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1. DIAGNOSTICO DEL EMPLEO

En el siguiente apartado se realiza un diagndstico de
situacién a partir de la evolucién del empleo, calidad,
temporalidad y salarios, educacién y la aportacién de la
Economia Social al conjunto de la Regién como punto
de partida para la toma de decisién y propuestas.

1.1. Principales datos

e El paro registrado a marzo de 2018 se
situa en cifras similares a las del afio 2009:

108.598 personas.

e Las dfiliaciones a la SS en 2017 (550.569
personas) estd por debajo de la cifra de
2007.

e Latasa de empleo en 2017 (48,8%) estd en
valores similares a los de 2008.

e La tasa de paro en 2017 (18%) ha
descendido, pero sigue en valores por
encima de la registrada hace diez anos
(12,4% en 2008).

El desempleo en la Regidon de Murcia alcanzé cotas
maximas en el afio 2013, con mas de 154.000 personas
desempleadas, debido a la repercusién de la crisis
econdmica y la dependencia del sector de Ia
construccion, fundamentalmente y se ha convertido
una de las principales preocupaciones de los
murcianos.

1.2. Paro registrado

Desde 2013 las cifras de paro registrado han ido
descendiendo anualmente hasta alcanzar unos valores
similares a los del afio 2009, en torno a las 110.000
personas desempleadas en la Region.

Evolucion del paro registrado 2009-2018
en la Region de Murcia* (n2 personas)

128.157
135.572
149.940

154.029
144.048
133.505
121.082

110.170
109.707
108.598

(LQQO" ‘,LQ'\Q rLQ'\'\ (LQ'\rL r&'\rb r@'\b‘ (LQ'\63 (LQ\CO r@'\’\ r&'\%

Fuente: CREM. Los datos corresponden a la media anual salvo en
2018, correspondiente al mes de marzo.

Las personas de 45 afos y mas en
paro han pasado de representar el
26,2% en 2009 al 46,1% en 2018

El volumen de personas desempleadas ha bajado entre
los menores de 45 afios. Sin embargo, las personas de
45 afios y mas en desempleo eran 27.778 en 2009 (el
26,2% del paro registrado) y ahora superan las
cincuenta mil, representando el 46,1% del paro
registrado, es decir, que mds de 4 de cada 10
desempleados corresponden con las personas de
mayor edad.

Comparativa del paro registrado 2009-2018
en la Regidn de Murcia segun intervalo de edad
(n2 personas)

Marzo 2009
62.368

Marzo 2018

70.000 -
60.000 -
50.000 -
40.000 -
30.000 -
20,000 - 15743
10.000 - 11.034
0 ‘ ‘
Menores de 25 De 25 a 44 afios De 45y mas afios
afios

50.044

47.520
27.778

Fuente: CREM. Evolucion del paro registrado.
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El 60% de las personas en paro son
mujeres

Los datos de marzo de 2018 apuntan a un desequilibrio
de género, aunque venga siendo una situacién
estructural. Las mujeres representan el 60,1% del total
de los parados, mientras que los hombres suponen el
39,9%.

Distribucion del volumen de desempleados
por género (Marzo de 2018)

Hombres
43.352
39,9%
Mujeres
65.246

60,1%

Fuente: CREM. Evolucién del paro registrado.

En lo que respecta a la distribucion por edad en cada
género, hombres y mujeres muestran una distribucién
similar, aunque las mujeres entre 25 y 44 afios
muestran unos porcentajes sensiblemente superiores a
los de los hombres (46,1% mujeres y 40,3% hombres).

Sucede la situacién contraria entre las personas mas
jovenes (menores de 25 afios) con el 12,6 % entre los
hombres y el 8,6% entre las mujeres.
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Distribucidon de los parados de cada género por edad

(Marzo de 2018)
®m Hombres = Mujeres

. 46,1 471 454
50,0 403 ’
40,0 -
30,0
20,0

12,6 86

10,0
0,0

Menores de 25 De 25 a 44 afios De 45 y mas afios
afos

Fuente: elaboracidn propia a partir de los datos del CREM.

1.3. Tasa de paro

La tasa de paro experimentd un maximo del 29% en el
afio 2014, a partir del cual la tendencia ha sido
descendente hasta llegar al 18% en 2017. No obstante,
la tasa es muy elevada en comparacion a los datos del
afio 2005 en el que habia un diez por ciento menos vy la
tasa se situaba en el 8%.

Evolucidn de la tasa de paro 2005-2017 (%)

276 29,0

25,0 26,6

18,0

Fuente: EPA — INE - CREM
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La Region de Murcia tiene una tasa de paro superior a
la media nacional en todo el periodo 2009-2018. Las
Comunidades Autéonomas que mejor posicion tienen
(Pais Vasco y Navarra) tienen un 8% menos de tasa de
paro.

La Regién de Murcia ha permanecido por encima de las
tasas de paro del conjunto de Espafia en todo el
periodo 2009-2018, aunque en los Ultimos afios se ha
acercado a la media nacional. En el primer trimestre de
2018 hay practicamente una tasa de paro superior en
un 1,9% a la media nacional.

Estos datos contrastan con los correspondientes a
Comunidades Auténomas como Pais Vasco y Navarra,
que su peor situacion han tenido una tasa de paro
cercana al 19% (afio 2013) y que en la actualidad estan
en torno a un 10,3% de tasa de paro.

Evolucion de la tasa de paro en la Region de Murcia,
Navarra, Pais Vasco y media nacional

Region de Murcia Navarra

Pais Vasco Media nacional

29,9
256 267 217 567

227 22,1
19,0 242 269259 193 186
21,1 8210 ’

o 198 188
, 19,0 16,7
105 10,3

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Fuente: elaboracidn propia a partir de datos de la EPA ofrecidos por
el INE. Todos los datos corresponden al primer trimestre de cada
afo.

En andlisis de las tasas de paro permite ofrecer
perspectivas distintas a los datos de volumen en
numero de personas en paro indicadas anteriormente.
Asi, y bajo la perspectiva del afio 2017 se observa como
preocupante la existencia de una tasa de paro
especialmente alta entre las personas mas jovenes, con
una media del 39,5% entre los menores de 25 afios,

frente al 16,3% entre los 25 y mas afios. Atendiendo al
género, destacan los desequilibrios mas acentuados
entre las personas con 25 afios y mads, con un 20,2% de
tasa de paro femenina, frente a la masculina del 13,1%.

La tasa de paro alcanza a 4 de cada
10 jovenes menores de 25 afios.

Desde los 25 afos en adelante, la
tasa de paro femenina es del 20,2%
y la masculina del 13,1%

Tasa de paro seguin género y edad (%) 2017

41,3 37,3 39,5 Ambos

Hombres Mujeres

20,2 216

18,0
134 16,3 15,2

Menores de 25 afios De 25y mas aflos  Todas las edades

El detalle de los datos anteriores matiza la tasa de paro
entre las personas de 55 afios y mas, que se sitla entre
el 13,7% entre los hombres y el 17,1% entre las
mujeres, aunque los datos correspondientes al
volumen del nimero de personas que se ha analizado
anteriormente muestren la importancia de este
colectivo entre la poblacién en paro.
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Tasa de paro segun género y edad (%) 2017
Detalle por intervalos de edad

—&o— Hombres Mujeres
54,8
—
48,6 39,0
335 20,8
17,1
13,0 137
De16a19 De20a24 De25a54 De 55y més

afios afios afios afios

Fuente: EPA — INE - CREM
1.4. Afiliacién a la Seguridad Social.

Si se tienen en cuenta los datos de afiliacion a la
Seguridad Social puede apreciarse que se ha producido
un descenso entre 2007 y 2013 hasta las 478.000
afiliaciones, experimentandose una tendencia de leve
mejora a partir de 2014 hasta 2017, con algo mds de
550.000 afiliaciones.

No obstante, la mejora ha sido muy paulating,
situdndose las afiliaciones por debajo de los datos del
afio 2007.

Evolucion del n°® de trabajadores afiliados a la
Seguridad Social 2007-2017

Por otra parte, al analizar la evolucién de la tasa de
paro desde el aino 2005 nos encontramos con que ésta
se mantuvo en valores cercanos al 8% hasta 2007,
incrementandose hasta el 29% en 2013, nuevamente
un maximo historico.

Evolucién de la tasa de empleo 2005-2017 (%)

60,00 - e
77 540
5500 030
48,8
50,00 474
447 449448
45,00 436
40,00 -
35,00
30]00 T T T T T T T T T T T T 1
[Te) [{e] N~ [ee) (o)) o ~ N o <t w0 «© M~
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Fuente: CREM
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Fuente: CREM
A su vez, teniendo en cuenta los datos relativos a la
evolucidon de la tasa de empleo puede observarse

cémo el descenso a partir del afio 2007 alcanzé un
minimo histérico en 2013, con un 43,6%.
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1.5. Calidad del empleo.

El 92,5% de los contratos de trabajo registrados
en enero de 2018 son temporales (mds del 90%
desde 2009).

20.929€ de salario anual en 2015, por debajo de
la media espanola desde 2008.

Si bien las cifras del paro registrado han venido
atenudndose en los Ultimos tiempos, los datos relativos
a temporalidad y la evolucidn de los salarios muestran
gue existe una peor calidad global en el empleo
regional.

Siguiendo la evoluciéon de los contratos registrados
desde el afio 2009 en la Regién de Murcia se observa
qgue los temporales se situan entre el 90% y el 93%
durante todo el periodo.

En enero de 2018 el porcentaje de contratos
temporales ha sido del 92,5% y sélo un 7,5% de los
contratos han sido indefinidos.

Evolucidén del % de contratos de trabajo registrados por
tipo 2009-2018

—o— Temporales Indefinidos

902 910 921 922 924 95 936 91 9195

o—

98 90 79 78 76 65 64 69 69 15

La tendencia en la Regién ha seguido un patrén similar
al nacional, con un incremento de los salarios desde
2008 hasta 2011, cuando se alcanzé el maximo.

Entre 2011 y 2013 se produjo un descenso de los
salarios, si bien en la Regidn de Murcia fue mas
acusado que a nivel nacional, experimentandose una
nueva tendencia al alza a partir de 2013 hasta 2015.

Evolucién salarial en la Region de Murcia
y Espafia 2008-2015 (media anual en €)

—o— Regién de Murcia Espafia
23.106
22790 22899 22726 22698 22.858
22.511
21.883
20.863 21.077 20.929

20.682 20450 20.717

18.912

2008 2009 2010 2011 2012

2013 2014 2015

Fuente: CREM

2. EDUCACION

2.1. Evolucion reciente del nivel de instruccion en
la Regién de Murcia.

Se observa una evolucion positiva de los

MR a0 o\ AT gD g\ gD o\ aNT g®
Fuente: CREM

En cuanto a salarios, la Regidon de Murcia se situa por
debajo de la media nacional durante todo el periodo
de 2008 a 2015.

Ronda Sur, 50 « 30.010 MURCIA - Telf. 968 27 00 03
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niveles de instruccion en la Regidon de
Murcia entre 2014 y 2018.

En el periodo 2014-2018 se observa una tendencia
positiva de caracter leve en la linea de mejora del
nivel de instruccion de la Regién de Murcia. Asi, se
ha reducido el porcentaje de quienes tienen
estudios hasta la primera etapa de educacion
secundaria, pasando de un 57,9% en 2014 a un
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54,2% en 2018, mientras crece el porcentaje de
universitarios desde el 21,9% al 24,7%.

Los datos correspondientes a la segunda etapa de
educacion secundaria se mantienen mas o menos
estables aunque pasan del 20,2% en 2014 al 21%
en 2018.

Evolucion del nivel de instrucciéon 2014.2018 de la
poblacion de 16 afios y mas (%)
—&— [nfantil, primaria y primera etapa de educacion secundaria

Segunda etapa de educacién secundaria

Educacion terciaria

07 g
600 | L T4 565 54,0

. ¥ 542
50,0 -
400 -
000 219 25 W2 A6 g
20,0 -

20,2 20,1 202 A4 210
100 -
00

2014 2015 2016 2017 2018

Fuente INE. Poblacion de 16 afios y mas

No hemos encontrado los datos de nivel de educacion
de la poblacion adulta en la Regién de Murcia en los
mismos intervalos de edad y de nivel de instruccion
comparables con el Informe Panorama de Ia
educacién, Indicadores de la OCDE 2017 Informe
Espafiol, que se refiere a personas entre 25 y34 0 25 a
64 afios y niveles de educacién, terciaria, post
secundaria no terciaria y primera etapa de secundaria
o0 menos, lo que hubiese sido deseable para conocer la
situacién de la Regiéon de Murcia en términos
comparados.

PREMIC
NACIONAL
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2.2. Nivel de instruccion en comparacion al
conjunto de Espana.

Estamos por debajo de la media nacional
en proporcion de poblacidon con estudios
universitarios.

Los datos correspondientes a la Regidon de Murcia en
comparacion al conjunto de Espafia muestran las
siguientes tendencias:

. La poblacidon de la Regiéon de Murcia cuenta
con mayor proporcion de poblacion que tiene estudios
hasta la primera etapa de educacidn obligatoria con el
54,2% frente al 50% del conjunto de Espaiia.

. Las cifras respecto a la segunda etapa de
educaciéon secundaria son similares en torno al 21,3%,
mientras que los estudios universitarios muestran
diferencias con una mayor proporcion del 28,7% en el
conjunto de Espana, mientas que en la Regién de
Murcia hay un 24,7%.
Distribucion de la poblacién adulta segtn niveles de
instruccion en 2018 (%)

m Espafia

60,0 - 54,2
50,0

50,0 -
40,0 -
30,0 4 213 210 24,7
20,0 -
10,0

0,0 ‘ ‘ ‘
Infantil, primaria y Segunda etapa de Educacion terciaria

Regién de Murcia

primera etapa de educacion
educacion secundaria
secundaria

Fuente INE. Poblacidn de 16 afios y mds
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La Region de Murcia tiene mas analfabetos y personas
sin estudios que en el conjunto de Espaia

El porcentaje de analfabetos en la Regidn de Murcia es
del 2,9% frente al 1,6% a nivel nacional. Asi, en la
Region de Murcia hay un 10,2% de poblacidon sin
estudios, mientras que en el conjunto de Espaia el
porcentaje es del 7,5%.

Poblacion analfabeta y sin estudios en 2018 (%)
Espanay Region de Murcia

12,0 }
m Espafia

= Region de Murcia
10,2

10,0

8,0

6,0 -

40

2,0

0,0

Analfabetos Sin estudios

Fuente: INE. Nota: la categoria “sin estudios” incluye la poblacién
con primaria incompleta y analfabetos.

2.3. Gasto en educacion no universitaria en la
Region de Murcia.

El gasto publico en educacidn crecié en 2015, pero
sigue siendo menor al del afo 2012.

Los ultimos datos completos del Centro Regional de
Estadistica llegan hasta 2015, motivo por el que no se
ofrecen las siguientes anualidades.

En la serie 2012-2015 para la que se disponen de los
datos completos de gasto publico en educacién se
observa como la Regiéon de Murcia ha pasado de los
1.392 M€ en 2012 a 1.329 M€ en 2015, es decir, se ha
reducido el gasto publico en educacion.

GASTO PUBLICO EN EDUCACION EN LA REGION DE
MURCIA. M€. PERIODO 2012-2015

13800 1 1.362,6

1.360,0
1.340,0
1.320,0
1.300,0 -
1.280,0 -
1.260,0
1.240,0

1.319,2 13295

12864

2012 2013 2014 2015
Fuente: CREM?

2.4. Gasto en educacion de la Regién de Murcia
sobre el conjunto nacional.

El gasto publico en educacion respecto al que se
realiza en conjunto de Espafa ha perdido peso en los
ultimos afos.

El incremento del gasto educativo en Espaiia va a
mayor ritmo que en la Regién de Murcia por lo que se
observa la pérdida de peso del gasto educativo
regional.

El crecimiento del PIB en la Region de Murcia no va
acompainado de un crecimiento del gasto educativo al
mismo ritmo, lo que provoca que vaya reduciendo el
porcentaje que representa de un 5,1% en 2012 a un
4,7% en 2015.

En comparacién al gasto total en la educacién en
Espafia, el gasto publico en la Regién de Murcia ha
representado el 2,93% en los afos 2012 y 2013, para
descender al 2,87% y 2,85% en los afios 2014 y 2015
respectivamente.

" Los datos para la Regién de Murcia del afio 2016 no estén
completos segun la informacién ofrecida por el Centro Regional de
Estadistica. Las cifras incluyen la financiacion privada incluida en
educacion universitaria y las transferencias a las corporaciones
locales.
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% GASTO EN EDUCACION DE LA REGION DE MURCIA
SOBRE EL CONJUNTO DE ESPANA. PERIODO 2012-
2015

2,96 -
2,94
2,92
2,90 -
2,88

2,93 2,93
’ 2,87
’ 2,85
2’84 7 I l
2,80

2,86
2,82
2012 2013 2014 2015

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Ministerio de
Educacion, Cultura y Deporte (extraidos del CREM).

% que representa el gasto educativo
efectuado en la Regién de Murcia
sobre el PIB regional

5,2 5,1
50
50 48
48 4.7
44 ‘ ‘

2012 2013 2014 2015

Fuente: elaboracion propia a partir de datos del CREM.

2.5. Evolucion del profesorado de la enseiianza
no universitaria.

Los ultimos datos disponibles para la Region de
Murcia respecto al profesorado de la educacion no
universitaria muestran que en el curso académico
2015/2016 habia 25.964 docentes.

El nimero de efectivos se recupera lentamente desde
el curso académico 2013/2014, pero sigue siendo
inferior a los datos del curso 2010/2011.

El aumento del profesorado viene principalmente
generado por el incremento de la educacion

Ronda Sur, 50 « 30.010 MURCIA - Telf. 968 27 00 03

Fax 968 23 53 50 -« amusal@amusal.es - www.amusal.es

concertada y privada, ya que los datos de docentes de
la educacién publica siguen siendo de los mas bajos de
la serie analizada.

NUMERO DE PROFESORES DE LA EDUCACION NO
UNIVERSITARIA EN LA REGION DE MURCIA
Datos en miles de profesores

- P(blica - Concertada y privada Ambas
30,0 7 27,4 27,2 25,2 2515 25‘8
250 - 26,0
20,0 - ! — o . .

' 21,7 21,4 . v - 1
15,0 - 196 193 195 195
100 1 57 58 56 6,1 6,3 6,4
50 | ® -— 0 |
0,0

2010/2011 2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016

2.6. Educacion universitaria

La Region (24,6%) esta por debajo de la media
nacional (28,8%) en poblacion mayor de 16 aios
con educacion superior, como sucedia en 2007.

Un 2,9% de la poblacion esta matriculada en
titulaciones universitarias en la Region en el
curso 2016-2017 (un 0,4% menos que en 1997).

30% menos de matriculados en titulaciones
STEM?.

La Region sigue por debajo de la media de la
OCDE y Espaiia en rendimiento PISA-2015.

La falta de datos disponibles y comparables con los
informes de referencia sobre temas educativos no nos
permiten conocer la posicién real de la Region de
Murcia..

2 Science, technology, engineering y mathematics.
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Aun cuando a nuestro juicio, el grueso del problema

del nivel de educacién en la Region de Murcia, se % de matriculados en ensefianza universitaria
centra en el nivel alcanzado por los adultos mayores sobre la poblacién total

de 18 afios y que estan en su inmensa mayoria fuera 50 " Region de Murcia = Espafia

del sistema educativo ordinario y la falta de Planes y 3,9

Programas Publicos dedicados a promover su 40 1 33 3.5 29
cualificacion. Repasaremos ligeramente la situacion de 3,0 - - 28
los titulados en nuestra Region. 20 -

Segun los datos de la Encuesta de Poblacidon activa, la 10 -

Region de Murcia se encuentra por debajo de la media 0,0 -

nacional de poblacién de mas de 16 afios con Curso 1996-1997 Curso 2006-2007 Curso 2016-2017

.. . Fuente: INE y Ministerio de Educacidn, Cultura y Deportes
educacion superior.

Ello supone un 2,9% sobre el total de la poblacién de la
Region, lo que la situa en la segunda posicidn entre las
Comunidades Auténomas por detrds de Madrid.

Poblacién de 16 y mas afos
con educacion superior 2007 y 2017 (%)

m Region de Murcia m Espafia
35 1 No obstante, en comparacion con los datos del curso
30 - 288 1996-1997 puede apreciarse que ha habido un
25 | 246 descenso en cuanto al porcentaje de matriculados,

tanto a nivel regional como en toda Espafia en estos

20 1 altimos veinte afios.
15 -
10 -
5 N
O 4

2007-4T 201747
Fuente: INE

Aunque se ha producido un incremento en los ultimos
diez afos (19,1% en 2007 por un 24,6% en 2017), la
brecha con la media nacional se ha incrementado,
pasando de una diferencia de 3,8 puntos en 2007 hasta
los 4,2 a finales de 2017.

MATRICULADOS EN UNIVERSIDADES

En cuanto a los matriculados en las Universidades de la
Region de Murcia durante el curso 2016-2017, el
numero asciende a 43.143 estudiantes en Gradoy 12y
22 Ciclo, ocupando la novena posicidn entre todas las
Comunidades Auténomas.
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PERFILES STEM Esta situacion coloca tanto a Espana en su conjunto,
como a la Region en una posicidn de déficit de talento
ante las expectativas de demanda de trabajadores
técnicos a corto-medio plazo, ya que las estimaciones
son que en los préoximos cinco afios Europa demandard
titulaciones de ciencias, tecnologia, ingenieria y 1.250.000 nuevos empleos ligados a disciplinas STEM.

matematicas sobre las que hay una prevision de

STEM son las siglas de se refieren a perfiles
cientificos y tecnoldgicos relacionados con las

% de alumnos matriculados en titulaciones STEM sobre el

total de matriculados en Universidades de Espaina
estos perfiles se incluye a las artes creativas vy el (cursos 2008 a 2015)

alta demanda en la préxima década. Dentro de

disefio, lo que también ha dado lugar a las siglas

TEAM.
S 208 995

29,1

28,5

Las previsiones para 2020 vaticinan un profundo 28,0

. . 215 974
cambio en el mercado laboral a consecuencia de

la digitalizacién y de la irrupcion de la robdtica
en la actividad productiva, lo que conllevard el
descenso de la demanda de mano de obra en
sectores tradicionales.

Se preve la demanda de perfiles STEM en torno a Fuente: elaboracidon propia basada en informacion de Ranstad
los siguientes ambitos: Research a partir de datos del MECD (http:research.randstad.es)

sRNRObpticahitecnnlngias: RENDIMIENTO DE LA EDUCACION

e Bigdata

e Telecomunicaciones e informatica Respecto al rendimiento de la educacién, de acuerdo
e Estrategia y comercio digital con los ultimos datos del Informe PISA de la OCDE de
e Industria 4.0. 2015, pese a una leve mejora respecto a 2012, Ia

Region se sitla por debajo de la media nacional tanto
en el apartado de lectura (486 puntos por 496 Espaiia),
como en competencia matematica (470 puntos Regién
de Murcia y 486 Espaia), como en competencia de
ciencias (484 Region de Murcia y 493 Espafia).

Al respecto puede apreciarse una tendencia
decreciente en el nimero de estudiantes matriculados
en titulaciones STEM (Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y
Matematicas) a nivel nacional desde el afio 2008. Esta
tendencia se ha hecho mas acusada desde el afio 2013
y las previsiones son que el descenso continuard a un
ritmo anual del 3,5% anual hasta el afno 2021.

Es por ello que la Regidn sigue entre las Comunidades
Autdnomas mas atrasadas en rendimiento educativo,
situandose por debajo tanto de la media nacional

., . . . como de la OCDE.
En el caso de la Regidon de Murcia, las estimaciones de

la Consejeria de Empleo, Universidades y Empresa
cifran la caida en matriculados en titulaciones STEM en
un 30% desde 2013.
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Distribucion de los hogares de la Region de Murcia

Resultados principales Informe PISA 2015 (Regién de segun las dificultades para llegar a final de mes
Murcia y Espafia, puntuacién en competencia de los Afio 2016 (% de hogares)
alumnos)
H Region de Murcia m Espafia Con mucha
550 "
Con facilidad
ili 0,5
500 - 486 496 486 484 493 facgljad Con mucha
470 . ’ dificultad
Con cierta 245
450 facilidad ’
01 [
400 -
Lectura Competencia Competencia de
matematica ciencias Con cierta _Con
Fuente: Portal de la Transparencia - Gobierno de Espafia dificultad dificultad
(http://transparencia.gob.es) 26 195
2.7. Apoyo a los hogares para la educacién de los Fuente: elaboracién propia a partir de datos de la Encuesta de
hijOS. Condiciones de Vida. INE

7 de cada 10 hogares de la Region de Murcia
manifiestan dificultad para llegar a fin de mes, por lo
que esta situacion condiciona necesariamente las
posibilidades para alargar el periodo de instruccion de
los hijos.

No se puede finalizar este apartado sin hacer mencion
a la relacion existente entre la continuacion de
estudios de los hijos y las posibilidades econdmicas de
los hogares. De ahi que se expongan los datos relativos
al nivel de dificultad para llegar a fin de mes
correspondientes a 2016, que en la Regién de Murcia
muestran que el 24,5% de los hogares tienen mucha
dificultad para llegar a final de mes, un 19,5% llegan
con dificultad y un 26% con cierta dificultad.
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3. RELACION ENTRE EL DESEMPLEO Y EL NIVEL Tasa de paro en cada grupo de edad y nivel formativo

EDUCATIVO Primer trimestre de 2018. Espaiia
Los datos de la EPA que ofrece el INE a nivel nacional a . : :
se muestran con un nivel de desagregacidon que ‘_g'_ = 2 2
. s .y ] @© © o
permite extraer de forma nitida la relacién entre la E c ‘5’ ‘s’ o
. . o o .2 . e o
tasa de paro, la edad y el nivel de estudios. = $ 385 TS g
8 ) © ¢ Qg5 YLaggm 2
2 = = N SR El foie -
ST © © © N
El analisis de estos datos muestra claramente como en = £ £ & 28F8TE T
. = = = = H (]
cada intervalo de edad la pauta general es de descenso .~ & g & & 5 ©3293% 3
. a . . S
de la tasa de paro conforme se aumenta el nivel —— ——T— 71—
formativo. 1619 565 73,8 73,7 56,6 47,0 53,3 49,1
anos
2024 354 402 357 526 409 283 336 209
anos

. . 25-29
Tasa de paro en cada grupo de edad y nivel formativo 225 595 378 341 304 275 229 156

anos
Primer trimestre de 2018. Espana
3044 946 31,2 336 277 21,2 167 150 84
anos
—o— Del16a19afios —®— De20a 24 afios 45-54
—4— De 25a 29 afios De 30 a 44 afios aﬁ;s 14,7 586 39,8 329 195 140 131 7,6

—%— Dedbab4dafics —e— 55ymasafios
55Y 148 480 346 202 187 12,8 133 73

mas
‘_\,\’/.\‘ Total 16,7 459 36,4 288 22,8 172 172 93
Fuente: EPA.

En el ambito de la Region de Murcia para el que no se

& \Q~§°° N 8’& Q,Q,b... Q)q? Q;\\O\ dispone del mismo nivel de desagregacion, se
NS : .
N OKQQ & N N N N observan las pautas anteriores que se producen a

Y ® 2 & R R . .

A D 3 2% e nivel nacional.
W Q v 3
& S »
& &

2 Qé\ Hay una tasa de paro del 23,9% entre aquellas
personas que tienen hasta la primera etapa de
educacion secundaria, bajando al 20,8% quienes han
cursado la segunda etapa y al 9,9% quienes poseen un
titulo de educacién superior. Un mayor nivel de
desagregacién segun el nivel de estudios permite
mantener la existencia de esta correlacién de descenso
de la tasa de paro conforme se avanza en posesion de
un mayor nivel de estudios.
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Tasa de paro, poblacidn activa y parada segtin nivel 4, USO DETIC's
educativo en la Region de Murcia
Primer Trimestre 2018 (Miles de personasy %) Los indicadores de uso de TIC's muestran que hay un
Miles de atraso en la Region de Murcia en términos de compra
Nivel de estudios personas Tasa de por internet y utilizaciéon de ordenadores.
Parad | Activo paro
- os S Los retos del mercado de trabajo pasan por la
Hasta la 12 etapa de ed. 755 | 315,9 23,9 adquisicién de competencias en materia de nuevas
secundaria , T
> etapa de educacion tecnologias y digitalizacidn.
pa ¢ 323 | 1556 | 208
secundaria E | de la Regién de Murci ist
Educacion superior 231 | 233.0 9.9 n el caso de la Regidon de Murcia existen pocos

indicadores sobre el uso de TICs. Segun los datos que
ofrece el Centro Regional de Estadistica de 2017,
estamos en torno a la media nacional respecto al uso
de internet en su uso los Ultimos tres meses (84,5%) y

Tasa de paro segun nivel educativo en la Region de
Murcia. Primer Trimestre 2018 (%)

o 9.9 con una frecuencia minima semanal (81,1%).
)
@c}\'ms\)Q@. 21,2 Por el contrario hay dos tipos de indicadores que
153 \%G{O“Q 1 muestran una peor situacién relativa para la Regidn de
{\fo-oﬁ\%(\ " R 204 Murcia. Asi, el porcentaje de poblacién que ha
%%0&\?’ 0{\9,&\\"’ o 22,7 comprado alguna vez por internet es un 5% mas bajo
&Qﬁ» ‘\6@(\%‘ 6‘%‘5&\ " T 264 (54,7% Espafia y 49,7% Regién de Murcia), mientras
W\@Q% N o %&ae’ & & ’ gue la brecha se incrementa en el caso de la compra
,ba@% o < & 354 habitual con practicamente un 8% de diferencia (40%
» 6 GO«\Q\% 1 Espafia y 32,1% Regién de Murcia).
P A
AT 0,0 20,0 400 El segundo tipo corresponde a la utilizacién del

ordenador, tanto en su uso en los ultimos tres meses
con practicamente un 4% de diferencia (74% Espafia y
70,3% Region de Murcia), asi como una diferencia por
encima del 2% en el caso de los que han usado alguna

Tasa de paro, poblacion activa y parada segun nivel
educativo en la Regién de Murcia
Primer Trimestre 2018 (Miles de personas y %)

vez el ordenador (81,9% Espafia y 79,6% Region de

. . Miles de personas | Tasa de i
Nivel de estudios P . Murcia).
Parados | Activos paro

Analfabetos 0,8 5,0 16,0
E. Primarios incompletos 5,7 16,1 35,4
E. Primaria 14,6 55,3 26,4
12 etapa de ed. Secundaria 54,4 239,5 22,7

= .
2 .etapa fe ed. Secundaria. 17,7 86,7 20,4
Orientacién general

5 .
2 .etapa .cfe ed. Sec.undarla. 146 68,9 212
Orientacion profesional
Educacién superior 23,1 233,0 9,9
Total 131,0 704,3 18,6
Fuente: EPA
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SELECCION DE INDICADORES DE USO DE TIC's
EN LA REGION DE MURCIA 2017. % PERSONAS

= Espafia ® Region de Murcia

Compra alguna vez a través
de Internet

Compra a través de internet
en los Ultimos 3 meses

Utilizacion del ordenador en 74,0
los Ultimos 3 meses 70,3
Utilizacion del ordenador 81,9
alguna vez 79,6
0,0 50,0 100,0

En esta linea, cabe mencionar que de la Encuesta de
Condiciones de Vida del INE de 2016 se deriva que el
10,6% de los hogares de la Regiéon de Murcia no
pueden permitirse disponer de un ordenador personal
(este porcentaje es del 7,1% a nivel nacional.

% HOGARES QUE NO SE PUEDEN PERMITIR DISPONER
DE UN ORDENADOR PERSONAL (2016)

120 1 10,6
100 -
80 -
60 -
40 -
20 -
00 -

Regién de Murcia Espafia

Fuente: elaboracién propia a partir de datos de la
Encuesta de Condiciones de Vida. INE
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5. ECONOMIA SOCIAL.

5.1. Principales datos.

PRINCIPALES DATOS PARA LA REGION DE MURCIA

(1T 2018):

2.043

empresas de economia social

24.629

empleos en la economia social

536

sociedades laborales

4.145

empleos en sociedades laborales

LA ECONOMIA SOCIAL REGIONAL EN EL CONJUNTO
NACIONAL

La Region de Murcia es la 62 Comunidad
Autonoma en numero de empresas y empleo de
economia social. Representa el 6,8% de Ilas
empresas y el 6,4% del empleo de la economia
social en Espana.

La Region de Murcia cuenta con 2.043 empresas de
economia social (1T. 2018)3 siendo la sexta Comunidad

3 Considerando solo como Economia Social a las Sociedades
Laborales y las Cooperativas.

Auténoma y representando el 6,8% de las empresas de
economia social en Espafia.

Los datos de empleo muestran 24.619 personas
trabajando en la economia social, siendo también la
sexta Comunidad Auténoma y representando el 6,4%
del empleo en la economia social nacional.

LAS SOCIEDADES LABORALES REGIONALES EN EL
CONJUNTO NACIONAL

La Region de Murcia es la 72 de Espaiia en
sociedades laborales, representando el 5,9% de
las existentes en Espaina. En empleo es la 62 de
Espaiia y representa el 6,5% del empleo en
sociedades laborales.

En la Region de Murcia hay 536 sociedades laborales
siendo la 72 Comunidad Auténoma y representando el
5,9% de las sociedades laborales.

Genera 4.145 empleos siendo la sexta Comunidad
Auténoma y representando el 6,5% del empleo de las
sociedades laborales.

LAS SOCIEDADES LABORALES EN EL CONJUNTO
REGIONAL

e Un 5,2% del empleo regional se produce
en la Economia Social.

e Las empresas de la Economia Social
suponen el 4,8% del tejido empresarial
regional.

e El porcentaje es del 2,2% si se consideran
incluidas las empresas regionales que no
poseen asalariados.

e Las empresas de la Economia Social
suponen el 2,2% del tejido empresarial
regional.
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La Economia Social ha ido ganando peso en la Region
de Murcia hasta suponer el 5,2% de los empleos
respecto al total de la poblacién ocupada (mas del
doble de la media nacional del 2,3%), con un total de
24.182 personas empleadas en la Economia Social al
finalizar el afio 2017.

Por su parte, las empresas de la Economia Social en la
Region (2.051), suponen el 4,8% de las empresas
43.094 regionales segun los datos INE-DIRCE a finales
de 2017. Este porcentaje desciende al 2,2% de las
93.574 empresas regionales si se consideran incluidas
las 50.480 empresas que NO poseen asalariados®.

Aportacion de la Economia Social
al conjunto de la Region de Murcia 2017 (%)

5,2
48

Total empresas Empresas con

asalariados

Trabajadores

Fuente: INE-DIRCE y M2 de Empleo y Seguridad Social

5.2. Evolucion de las ayudas a la Economia Social

El crecimiento del empleo en la economia social de la
Region de Murcia no se ha visto acompaiado de un
crecimiento en las ayudas.

La inversion publica en la economia social esta por
debajo de las cifras del afio 2004.

4 Segun los datos del DIRCE el nimero de empresas sin
asalariados en 2017 era de 50.480 empresas, por lo que hay
43.094 que poseen asalariados.

Los datos correspondientes al periodo 2004-2018
muestran la evolucidn de la inversidn publica mediante
ayudas a la economia social. Asi se puede observar
como hubo una pauta ascendente desde el afno 2004
con 7,5 M€ hasta los 12,6 M€ en 2009 para bajar
paulatinamente hasta los 3,6 M€ en 2014. En los
Ultimos ejercicios analizados, 2015 y 2016, se ha
incrementado el volumen de la inversion, volviendo a
bajar en 2017 y 2018. En cualquier caso los datos
actuales suponen una inversion inferior a los 7,5 M€
del afio 2004 y dista ampliamente de los 12,6 M€ de
inversion en 2009.

Ayudas a la economia social (M€)

2004-2018
12,6

5,3

55
™ N
TS \”"m «9\“ St

Fuente: elaboracién propia a partir de datos del Centro Regional de
Estadistica (2004-2016). *Los datos de 2017 y 2018 son la
consignacion presupuestaria de ayudas a la economia social

5.3. Correlacion entre la inversién publica en
Economia Social y la creacion de nuevas
empresas

Se observa una clara relacién del ritmo de inversiéon
publica en la economia social y el nimero de nuevas
empresas que se crean cada aino.

La evolucién del numero de nuevas empresas
constituidas ha tenido amplias oscilaciones desde
2009, variando entre la creacién de 252 empresas de
economia social en 2010 y cifras mas bajas de 123
nuevas empresas en 2013.

Dichas variaciones muestran una clara correlacién con
el volumen de las ayudas a la economia social, es decir,
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se puede observar una influencia de las ayudas en el
numero de nuevas empresas de economia social que
se crean y la relacion parece ser mucho mds directa si
se analiza el numero de nuevas sociedades laborales,
tal y como se observa en los graficos.

EVOLUCION DEL NUMERO DE NUEVAS EMPRESAS DE
ECONOMIA SOCIAL POR TIPO

Cooperativas
959 Sociedades laborales
Empresas de Economia Social
234 184
180
134 57 149 160 , 153 157
98 123 132 121
80
100 115 86
82

37 31
69 28 36

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

AYUDAS Y NUMERO DE NUEVAS EMPRESAS DE
ECONOMIA SOCIAL. PERIODO 2009-2016

Nuevas empresas de Economia Social (N°)

Ayudas a la economia social (M€)

234 252
180 184
149 160 157
12,6 123
9,6 83
42 g5 36 4220
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
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AYUDAS Y NUMERO DE NUEVAS SOCIEDADES
LABORALES. PERIODO 2009-2016

Nuevas sociedades laborales (N°)

140 . 126 Ayudas a la economia social (M€)

120

98
100 -
go - 100 96 69

115

6,0
60 - 83 38 g5 42
40 - : 36

20 - 4231 T8 3

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

AYUDAS A LAS ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE
ECONOMIA SOCIAL.

Tras un brusco descenso entre 2011 y 2012, las
ayudas a las organizaciones empresariales de
economia social estan congeladas desde 2012.

En 2011 las ayudas a las organizaciones empresariales
de economia social ascendieron a 806.000 € para pasar
a 652.500 euros al afio siguiente y mantener la cifra
constante en afios sucesivos. Para el afio 2018 la
consignacion presupuestaria permanece en la misma
cifra.

Ayudas a organizaciones empresariales
de la economia social (miles euros)

850,0
800,0 -
750,0
700,0
650,0 -

600,0 ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

806,0
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Para ello es necesario incrementar la inversion
publica en educacién a un ritmo mayor del que se
estd acometiendo, ya que los datos muestran que
la inversion regional en educacion cada vez pesa
menos en el gasto educativo que se realiza en el
conjunto de Espafia.

6. Toma de posicion y propuestas

A la vista de los datos analizados, AMUSAL adopta la
posicidn y propuestas que se detallan a continuacion.

Por tanto es imprescindible plantearse de forma
URGENTE un PLAN DE ACCION especifico sobre la
poblacién mayor de edad que les facilite, les
motive, y finalmente les permita alcanzar, en el
menor plazo razonable, un nivel de educacién
semejante al de nuestros vecinos europeos.
Priorizando Jovenes y mayores de 45 afios.

12, El paro sigue siendo el principal reto de la
actividad publica y debe abordar adecuadamente
medidas para la insercion laboral de los mds
jovenes sin olvidar a las personas de 45 anos y
mads.

La Regién de Murcia tiene cerca de 110.000
desempleados y supone el 18% de la poblacion
activa. La tasa es mads alta entre las personas mas
jovenes, pero el numero de personas en
desempleo es mayor entre las personas de 45
afios y mas.

39, Los esfuerzos para mejorar los datos de nivel
de instruccion de la poblacion deben estar
acompanados de medidas que favorezcan la
autoridad del profesorado y los valores de una
ciudadania civica para su correcto desarrollo,
ademas de ser espacios en los que se fomenten
actitudes que seran clave para su incorporacién o
mantenimiento en el mercado laboral y la mejora
de la competitividad ante los cambios en el
modelo productivo.

Es necesario priorizar que las personas de 45 afos
y mads puedan continuar su actividad laboral vy
afrontar las cargas y responsabilidades que suelen
acompanar a las personas de esa franja de edad.
La economia social es una via de absorcion de

estas personas. . .
P Cuando hacemos referencia a centros educativos,

profesorado, educacién y alumnado, lo hacemos
de forma inclusiva entendiendo que afectan o
deberian afectar a los mayores de edad que
necesitamos formar en nuestra Region y que hoy
no estan en las aulas.

2°. Es prioritario conseguir que la Region de
Murcia alcance, como minimo, los estdndares de
la media nacional respecto los principales
indicadores sobre educacion.

La Region de Murcia estd en una situacién de
atraso respecto a la media nacional en los
principales indicadores sobre educacion. Hay una
mayor proporcion de personas con niveles
educativos inferiores y una menor representacion
de universitarios. Aparte, hay un 10,2% de
poblacidn sin estudios, frente al 7,5% que arroja la
media nacional.

Los centros educativos son espacios de creacién
de ciudadanos participativos y para su adecuado
desarrollo se deben establecer medidas que
permitan el correcto desempefio de la labor de los
docentes y especialmente cualquier situacion de
acoso o agresion a alumnos y profesores.
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creando futuro

Ademas, los centros educativos como escuelas de
vida deben favorecer aquellas capacidades que
son valores en alza en la actividad laboral y que
constituyen las bases necesarias para afrontar los
cambios que se estan produciendo en el mercado
productivo, por lo que es el lugar ideal para
fomentar la capacidad de innovacion, la
cooperacion y el trabajo en equipo, la iniciativa y
autonomia y el emprendimiento entre otros.

42, La alfabetizacion digital y las competencias en
TIC’s debe ser algo asumido, por lo que no cabe ir
detrdas de Ila media nacional en algunos
indicadores.

Mas alla de las competencias que se adquieren a
lo largo de las etapas educativas, las habilidades y
habitos que se ejercen en la vida familiar y en los
hogares respecto al uso de TICs adquieren mucha
importancia cuando se trata de eliminar cualquier
barrera al desarrollo de la cultura digital, que sin
duda afecta posteriormente a la insercién laboral.

Por ello, los indicadores que muestran cierto
retraso de la Regidn en Ila utilizacion de
ordenadores y en los habitos de compra por
internet deben despertar la atencién de Ia
actuacion publica, especialmente si un 10% de los
hogares afirma que no puede permitirse disponer
de un ordenador en casa.

En la actualidad no se puede concebir la brecha
digital como algo a asumir con normalidad, incluso
entre las personas de mas edad. Ya no solo afecta
a los desempleados, sino que el mantenimiento de
muchos puestos de trabajo actuales de personas
gue estaban trabajando cuando se generalizd
internet depende de que sean capaces de seguir
adaptandose a los cambios y a la cultura digital.

59, La orientacion de las nuevas generaciones de
jovenes debe ir hacia perfiles tecnologicos y
cientificos que tengan un acomodo en el mercado
de trabajo futuro.

Seguln las previsiones de los principales centros
internacionales que analizan tendencias, el
mercado laboral cambiard drasticamente en los
proximos anos debido a la digitalizacion y avance
de las nuevas tecnologias.

El futuro pasa por nichos de empleo en nuevos
sectores altamente tecnolégicos muy productivos
y demandantes de empleo cualificado para
satisfacer la conversién digital de las empresas
como factor critico para su competitividad y
supervivencia.

Espaifia en general y la Regién de Murcia en
particular deben reorientar las vocaciones de los
jévenes hacia perfiles STEM (science, technology,
engineering y mathematics) tanto en la formacién
profesional como en la eleccion de las carreras
universitarias.

Ademas, es acuciante la adopcién de medidas en
esta linea porque la evolucién de los ultimos afios
muestra como se esta reduciendo la eleccion de
carreras relacionadas con el perfil STEM en
Espafa.

62. La economia social es clave para la afrontar el
nuevo modelo del mercado laboral que estd por
venir, ademads de tener caracteristicas innatas de
cardcter social entre las que estd la creacion de
empleo, la participacion de los trabajadores en el
capital de la empresa y el desarrollo humano
como factor principal que acompaia a la
actividad empresarial.
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La Region de Murcia es un ejemplo de Ila
adopcion de este modelo y dobla los indicadores
de presencia de la economia social en su
territorio respecto al peso relativo que tiene a
nivel nacional en términos de poblacion, PIB o
superficie. 6,8% de las empresas y el 6,4% del
empleo de lo que viene a representar la Regidn de
Murcia en términos de superficie (2,2%), PIB
(2,6%) o poblacion (3,2%).

Y particularmente las Sociedades Laborales, que
aun habiendo disminuido en numero de empresas
en estos ultimos afos, mantienen de forma
destacada su fortaleza en la economia social
regional. En el ultimo informe de CEPES, sobre LAS
EMPRESAS MAS RELEVANTES DE LA ECONOMIA
SOCIAL 2016-17, donde aparecen por empleo y
facturacion las empresas mds importantes de la
economia social espafiola, en referencia a las
empresas murcianas, las Sociedades Laborales
representan el 27% de la facturacion y el 24% del
empleo, las Cooperativas Agrarias el 71% de la
facturacion y el 64% del empleo y las Cooperativas
de Trabajo Asociado y otras el 2% de la
facturacion y el 12% del empleo

La economia social es una via para las personas de
todas las edades, también para la transformacién
de empresas tradicionales que quieran apostar
por este modelo, asi como para facilitar la
continuidad de las empresas que no tienen
posibilidad de seguir tras la jubilacién de sus
propietarios. Pero ademas, hoy mas que nunca la
economia social es un puente para la continuacion
de la actividad laboral de las personas con mas
experiencia y cargas familiares que con 45 afios o
mas han quedado en desempleo y que
actualmente suponen el mayor volumen de
desempleados en la Regidn de Murcia.

Pero ademas, los datos muestran la importancia
que tienen las ayudas a la economia social en la
creacion de nuevo tejido empresarial, por lo que
consideramos necesario seguir apostando por esta
INVERSION, en un modelo empresarial que
apuesta por la creacién de empleo y la
participacién de los trabajadores y sobre el que
hay seguridad sobre el retorno de la inversion a las
arcas publicas a través de la riqueza que crea.

72. Es necesario mejorar el seguimiento de los
indicadores de evolucion del empleo y la
educacion de forma perioddica y actualizada.

Para abordar adecuadamente la deteccion de
tendencias y detectar alertas tempranas sobre las
desviaciones en el mercado de trabajo y el nivel de
instruccién es necesario disponer de herramientas
gue permitan su medicién.

El Centro Regional de Estadistica recopila datos
cuya fuente principal son estudios y encuestas a
nivel nacional, pero es necesario ampliar en lo
posible los indicadores a medir mediante estudios
y datos confeccionados especificamente para la
Regién de Murcia. Adicionalmente se observa que
la publicacion de datos es lenta y no siempre se
disponen de cifras actualizadas que permitan
hacer comparaciones. Como minimo el nivel de
informacién disponible en nuestra Regién debe
ser el mismo que el de otras regiones espafiolas.

Parte esencial de la transparencia es que los
Ciudadanos tenemos derecho a conocer la
informacion que nos permita saber doénde
estamos en relacién al resto de CC. Auténomas los
costes de los servicios y cualquier otra informacion
gue nos permita evaluar las politicas publicas
desarrolladas.
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